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Prot. n. 1466/p16 Frattamaggiore,13/03/2015

PROGRAM MA OPERATIVONAZIONALE2007-2013
Prot .n° AOODGEFID/ 10115del 26/ 11/ 2014 -Piano di Azione Goesione(PAC)

Cod. C5-FSE PAC-POR-CAMPANIA-2013-166

Oggetto: rettifica bando per il reclutamento dei tutor/ accompagnatori, prot. 1346/ P-16 del 9/ 03/ 2015

IL DIRIGENTE SOOLASTICQO

Visto il Programma Operativo Regionale FSE 2007/2013 " Competenze per lo sviluppo"

20071T051PO007;
Visto I' Awiso Prot. n. AOODGAI 11547bis dell'08/11/2013 emanato dal Ministero della

pubblica istruzione;
Dipartimento per la Programmazione Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV -
Programmazione e Gestione dei Fondi Strutturali Europei e Nazionali per lo Sviluppo ela Coesione

Sociale
Vista la delibera del Collegio dei Docenti verbale n°5 delibera n.13 del 20/11/2013 relativa

all'approvazione del POR Campania C5 "Competenze per lo sviluppo™ ;
Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n.10 delibera n.l1 del 19/05/2014 relativa

all'approvazione del POR Campania C5 "Competenze per lo sviluppo" ;

Vista la Nota del Ministero MIUR Prot. n: AOODGEFID / 10115 del 26/ 11/2014 -Piano di
Azione (oesione(PAC) con la quale si autorizza il progetto e I'lmpegno di spesa relativo all
Obiettivo POR-FSE 2007/ 2013 "Competenze per o sviluppo" Prot. n: ACODGEFID / 10115
del 26/ 11/2014 GCod.C5-FSEPAGPOR-CAMPANIA-2013-166;



Visto il bando per il reclutamento dei tutor/ accompagnatori, prot. 1346/ P-16 del 9/ 03/ 2015
ACGCERTATI alcuni errori materiali;

RITENUTO NECESSARIOrettificare la predetta nota, avvalendosi del potere di autotutela concesso
alle P.A

DECRETA

1) relativamente al compenso massimo spettante a ciascun docente tutor, si precisa che il
compenso orario per ogni ora effettivamente svolta e documentata edi €. 30,00. Detto compenso si
intende omnicomprensivo diogni ritenuta ed onere acarico dell'amministrazione edel dipendente
per un massimo di €.3.600,00 (pari al120 ore).

L'istituzione scolastica si riserva la facolta di individuare piu docenti tutor qualora ci fosse un
considerevole numero di domande di partecipazione, suddividendo il numero delle ore ed il
relativo compenso tra i docenti tutor individuati, entro i limiti dell'importo finanziario autorizzato
(cfr. 1.5.1.pag. 18 della circ. prot.n°® AOODGAI/ 11547 del 08/11/2013).

2) i1docentiselezionati dovranno adeguarsi alle esigenze dell'istituto edell'azienda, pena la revoca
dell'incarico.

3) il termine ultimo di scadenza per la presentazione delle domande € prorogato alle ore 11,00 del
23/ 03/ 2015.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Nunzia Mallozzi
Firma autografa omessa ai sensidel D. Lgs. 39/93



